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1. SAKSLISTE 
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6. Godkjenne regnskapet 

7. Godkjenne kontrollutvalgets beretning 
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9. Fastsette medlemskontingent og treningsavgift, eller gi fullmakt til å fastsette treningsavgifter 

10. Vedta budsjett for 2025 

11. Valg av styre 

12. Valg av kontrollutvalg 

13. Valg av grensjefer 

14. Valg av representanter til ting og møter i de organisasjonsledd TKK har representasjonsrett 

eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene 

15. Valg av valgkomite 
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2. Forretningsorden 
 

FORRETNINGSORDEN FOR GJENNOMFØRING AV ÅRSMØTE I TRONDHJEMS KAJAKKLUBB 

 

1. Gjennomføring av årsmøtet 

1.1 Årsmøtet ledes av den valgte dirigenten, og skal gjennomføres i samsvar med NIFs lov og denne 

forretningsorden. 

1.2 Enhver som ønsker ordet på årsmøtet, må melde seg til talelisten ved å gi tegn til dirigenten, og kan 

bare tale til årsmøtet når dirigenten har gitt vedkommende ordet.  

2. Taletid 

2.1 Medlem/årsmøtevalgt organ med forslag på saklisten, gis nødvendig taletid for å presentere 

forslaget. 

2.2 For etterfølgende innlegg, er taletiden tre minutter for første innlegg, to minutter for andre innlegg 

og ett minutt for tredje innlegg. Ingen gis rett til ordet mer enn tre ganger i samme sak. 

2.3 Etter forslag fra dirigenten eller et medlem/årsmøtevalgt organ, kan årsmøtet beslutte å: 

- sette strek for de inntegnede talere 

- sette strek for nye forslag 

- øke antall innlegg 

- endre taletiden 

- gi taletid til personer uten talerett 

2.4 Person med talerett som ber om ordet til forretningsorden har ett minutt taletid.  

3. Behandling av forslag på årsmøtet 

3.1 Person som vil fremme eventuelle forslag/endringsforslag, under årsmøtet må meddele forslaget 

skriftlig til dirigenten og være signert av medlemmet.   

3.2 Forslag kan bare fremmes i saker som står på saklisten. 

3.3 Etter at saklisten er godkjent, kan ikke forslag som fremgår av saklisten trekkes uten at årsmøtet 

aksepterer dette. 

4. Stemmegivning 

4.1 Stemmegivning gjennomføres i samsvar med dirigentens angivelse.  Dirigenten skal klart angi 

hvilken sak det skal stemmes over.  

4.2 Dersom det kreves eller er nødvendig med skriftlig avstemming, skal avstemming skje ved å 

benytte skriftlig skjema.  
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5. Protokoll 

5.1 Det føres protokoll over årsmøtets forhandlinger. Protokollen føres av de årsmøtet har valgt til å 

føre protokoll. 

5.2 I protokollen innføres hvilke forslag som er fremmet, hvem som er forslagsstiller, hvilke vedtak som 

er fattet i den enkelte sak, og resultatet av avstemninger med antall stemmer for og imot og ev. blanke 

stemmer. 

5.3 Protokollen skal publiseres på idrettslagets hjemmeside så snart den er godkjent.   
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3. Styrets beretning 
 

Styret i 2024 

Leder: Chris Thomas Skogli 

Nestleder: Aagot Opheim 

Kasserer: Anja Diez 

Styremedlem: Ulf Stordalmo 

Styremedlem: Isabelle Sande 

Styremedlem: Olav-Magnar Nes 

Vara: Siri Hanset Monsø 

Vara: Hans Helmer Sæternes 

 

Fagsjefer 

Havsjef: Eirin Malmo 

Elvesjef: Kristian Rye 

Polosjef: Sofie Gradmann 

Flattvannsjef: Fernando Perez-Fernandez 

Surfskisjef Øyvind Anda 

Juniorsjef: Anders Foldvik 

 

Administrasjon, kontrollutvalg og valgkomité 

Hussjef: André Berger 

Reol- og medlemsadministrator: Magne Lysberg 

Sosialsjef: Håvard Dahlen 

Websjef: - 

Politiattestansvarlig Hilde Mailen Domaas 

Barneidrettsansvarlig Anders Foldvik 

Kontrollutvalg leder: Christine Damgaard Valan 

Kontrollutvalg medlem: Arne Røyset 

Valgkomité leder: Tor Eirik Sommernes 

Valgkomité medlem: Hilde Mailen Domaas 

Valgkomité medlem:  Monica Engan Døhl 

Valgkomité vara: Bård Ove Fagerli 
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Styrearbeid 
Styret har hatt 8 styremøter i siden forrige årsmøte. Møtene har foregått på Skansen og det har vært 

bra oppmøte både fra styret og de ulike gruppene. Følgende hovedsaker har blitt behandlet: 

HMS-plan 

Sammen med ressurspersoner fra klubben har det blitt jobbet med ny HMS-plan som inkluderer 

risikovurdering av all organisert padleaktivitet i klubben, samt et større fokus på avviksrapportering. 

HMS-planen er vedtatt av styret og iverksettes før sesongen 2025. 

Utedusj 

Vi fikk endelig en utedusj på Skansen til en veldig rimelig penge takket være en smart hussjef og en 

snill kommune.  

Bryggesaken på Skansen 

Styret har brukt mye tid på å følge opp saken på Skansen hvor Nidaros Roklubb og Trondhjems 

Kajakklubb mistet bryggen sin i 2017. Det har vært mange møter med aktørene på Skansen, 

Idrettsrådet og Trondheim Havn. Byråd og politikere ellers er nå koblet inn. Saken er mest dramatisk for 

Nidaros Roklubb som har opplevd en kraftig reduksjon i aktivitet og medlemstall etter at de fikk en 

midlertidig brygge.  

Parkering på Skansen 

TKK har hatt flere telefonsamtaler med grunneier Trondheim Havn, samt tatt opp temaet i felles møter 

for å få til mer hensiktsmessige parkeringsavgifter på Skansen. Dette er fortsatt ikke løst. 

Nytt lydanlegg på klubbhuset 

Hussjefen kjøpte inn og installerte nytt lydanlegg i høst. 

Verdier, visjoner og virksomhetsidé 

Styret i TKK er opptatt av at klubben skal være godt organisert og ha en klart definert virksomhetside 

og strategi. Virksomhetsplan for 2024-2025, som årsmøtet vedtok i fjor, har gitt styret et godt 

styringsdokument. I virksomhetsplanen står det følgende: 

TKK legger til rette for padleaktiviteter for både nye og gamle medlemmer tilpasset ulike ferdigheter, 

ønsker og behov. Klubben er opptatt av at TKK skal være en klubb der alle kan finne seg til rette 

uavhengig av alder, kjønn, padleferdigheter og gren.  

TKK deler Norges Padleforbunds visjon «Padleglede for alle».  

Våre verdier er:  

• Trygge  

• Rause  

• Aktive  

Dette skal minne oss om hvordan vi skal opptre og være rettesnor i arbeidet vårt. 

Styret har valgt å følge opp klubbens verdier blant annet på denne måten i perioden: 
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• Trygge = En ny internkontroll og HMS-plan har blitt vedtatt. Når denne iverksettes vil den i 

enda større grad gjøre våre turledere, trenere, kursholdere og ledere ellers i stand til å 

gjennomføre aktiviteter på en trygg og forutsigbar måte. 

• Rause = Vi har gitt barn og ungdom muligheten til å drive med padling på sitt eget nivå uten 

økonomiske hindringer. Vi har også støttet unge padlere økonomisk gjennom klubbens 

støtteordning. 

• Aktive = Klubben har et bredt aktivitetstilbud og de fleste av klubbens investeringer går til å 

legge til rette for mer aktivitet. Vi har nå blant annet mangedoblet antall starter for barn på 

Årungen.  

Økonomi 

Årsresultatet 2024 

TKK budsjetterte å gå 84 000 kroner i minus, men endte på et overskudd på 227 000 kroner, et avvik på 

311 000 kroner. I hovedsak skyldes avviket: 

• Diverse prosjekter som ikke har blitt gjennomført slik som platting på Jonsvatnet (25 000 kr), 

polomål (50 000) med mer. Samtidig ble utedusjen installert til en brøkdel av budsjettert pris 

etter at gode løsninger kom på bordet.  

• 40 000 kr mindre brukt på bassengleie enn budsjettert. 

• 38 000 kr mindre brukt på kajakker+padleutstyr enn budsjettert.  

• 40 000 kroner mindre brukt på inventar enn budsjettert.  

• 48 000 kroner mindre brukt på reservedeler enn budsjettert. 

• Andre diverse kostnadsreduksjoner er gjennomført, slik som reduksjon i renovasjonsavgiften. 

Den daglige drift av klubben og klubbhuset er forutsigbart og omtrent på budsjett. 
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Resultatutvikling 

 

 

Økonomisk situasjon 

Trondhjems Kajakklubb har en solid økonomi, noe som gir oss fleksibilitet og muligheter i fremtiden. 

Den gode økonomien tror vi i hovedsak kan skyldes en forholdsvis effektiv drift en stor andel av voksne 

medlemmer. Vi har som hovedregel at vi er villig til å investere i prosjekter som gir økt aktivitet. 

Økonomien gir oss også mulighet til å ha en svært lav inngangsbarriere for barn og ungdom, ved å ha 

laveste mulige kontingent for barn, ingen treningsavgifter, og muligheter til å låne det meste av 

nødvendig utstyr. 

Det er viktig at god økonomi ikke blir en hvilepute hvor kostnadene øker uten at klubben får nok igjen. 

Derfor må klubben fortsette å være nøysom i sin pengebruk. 

Satsingen på ungdomspadling på flattvann i 2023 og 2024 har gitt frukter med en stor økning i 

deltakere og løp. Flattvann er nå rustet til å ta imot enda flere aktive ungdommer. Økonomisk vil 

flattvann og styret jobbe for å finne en bærekraftig modell som kan brukes for årene som kommer.  

Vi fikk vesentlig mindre støtte i 2024 (91 000) enn i 2025 (178 000). 

Utfordringer  

Aktiviteten og medlemstallet har fortsatt en noe nedadgående kurve, men det er ikke dramatisk. Det 

ble mye færre deltakere på kurs i 2024 sammenlignet med foregående år, og prisene og synligheten 

må derfor vurderes. 

Noen av grenene har nedadgående aktivitetsnivå og vi må i 2025 se på hva vi kan gjøre for å snu 

trenden. Klubben bør også se på hvordan vi kan få større aktivitet for unge som ikke nødvendigvis 

satser på konkurranser. 

Styreforsikring 

TKK har styreansvarsforsikring tegnet i IF. 

Eierskap i selskaper 
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TKK har ikke eierskap i andre selskaper. 

Statlig og fylkeskommunal støtte 

TKK har tilhold i en kommune med gode støtteordninger for idrett og friluftsliv. Dette er viktig for at 

klubben skal drive i balanse over tid.  

I 2023 mottok TKK totalt 90 765 kroner i støtte, hvorav ca 20.000 var øremerket barn og unge, og eller 

barn i lavinntektssituasjon. TKK mottok 50.000 i støtte til utstyrsinnkjøp.  TKK fikk også en 

momskompensasjon fra 2023 på kr 64 732. 

Arbeidsmiljø 

TKK har ingen ansatte. Styret vurderer arbeidsmiljøet til personer i frivillige roller som bra, men har 

ikke gjort noen formelle undersøkelser rundt dette i 2024.  

Aktivitets- og redegjørelsesplikten 

TKK har ingen ansatte. For personer i tillitsverv følger TKK NIFs lov om likestilling. 

Organisasjonens virksomhet og det ytre miljø 

Trondhjems Kajakklubb sin aktivitet har svært få miljømessige konsekvenser. For aktiviteter som dreier 

seg om tur er det TKK sitt ønske med minst mulig påvirkning på naturen, og har også denne 

innstillingen inn mot reguleringsplaner og lignende. Noen turer gjennomføres i en slik avstand at frakt 

på bil må benyttes. Da vil turleder som regel organisere opplegg for samkjøring for å bruke færrest 

mulig biler.  

Flattvannsgruppa trener på Jonsvatnet, som er en drikkevannskilde. For å redusere påvirkning og risiko 

til et absolutt minimum har TKK et uformelt krav om en viss erfaring i flattvannskajakk før man kan 

padle på Jonsvatnet. Dette for å minke risiko for å falle i vannet.  

Elvegruppa padler på elver med lakselus og gjør tiltak for å stoppe spredning. 

Representasjon 

Gjennom perioden har styret og ledelse vært representert på følgende: 

- Årsmøtet idrettsrådet (Isabelle Sande, Chris Thomas Skogli) 

- Regionsamling (Eirin Malmo) 

- TK-flattvann (Fernando Fernandez) 
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4. Årsregnskapet 2024 
 

4.1. Resultatregnskap 
 

 2024 2023 
Periode Budsjett Periode Endring 

Driftsresultat 

 
   Driftsinntekter 

 
 

      Salgsinntekter 213269 265550 220109 -6840  

      Annen driftsinntekt 695147 710750 759072 -63925  

   Driftsinntekter 908417 976300 979182 -70765  

   Driftskostnader 
 

 

      Varekostnad 4500 22000 7350 -2850  

      Lønnskostnad 128241 262250 229088 -100846  

      Annen driftskostnad 571535 791000 576147 -4612  

   Driftskostnader 704277 1075250 812585 -108308  

Driftsresultat 204140 -98950 166597 37543  

Finansinntekter og finanskostnader  

 
   Finansinntekter 

 
 

      Annen finansinntekt 23782 15000 15870 7912  

   Finansinntekter 23782 15000 15870 7912  

   Finanskostnader    

      Annen finanskostnad 428 
 

397 31  

   Finanskostnader 428 
 

397 31  

Netto finansresultat 23354 15000 15473 7881  
     

 
     

 

Årsresultat 227494 -83950 182070 45424  

Sum overføringer 227494 
 

182070 45424  
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4.2. Resultat fordelt på avdelinger 
 

 

  

Årsresultat TKK

Avd Navn Inn Ut Inn Ut Inn Ut Noter til resultatet
1 Medlemskontingent 409 215 231 400 000 393 150 3
2 Hav 52 000 16 000 75 000 52 330 56 633

2.1 Hav kurs 123 526 86 679 139 200 98 400 72 256 52 474 Færre kurs enn planlagt
3 Elv 1 000 63 195 27 800 8 988

3.1 Trøndelagsrunden 7 700 1 000
3.2 Elv kurs 23 961 19 725 19 200 12 900 24 000 15 000

4 Junior 33 719 31 000 26 742
5 Polo 1 800 12 094 4 000 152 200 18 500 40 228 Ikke polomål. Færre 

bassengtimer enn planlagt.
5.1 Polo rullekurs 14 000 10 000
16 Flattvann 5 100 75 726 31 500 127 500 3 000 103 199

16.1 Flattvann kurs
17 Surfski 67 493 5 000 1 050

17.1 Surfski kurs 28 800 15 300 11 147 6 000
8.3 Diverse kurs / aktiviteter 100 1 511
8.6 Rangøyasamlinga 19 300 17 531 20 000 20 000 16 950 16 567

6 Hus 90 343 183 500 50 000 347 000 68 150 168 934 Noen prosjekter ikke 
gjennomført, eller 
gjennomført under budsjett.

7 Sosialgruppa 39 305 47 749 50 400 62 050 16 486 24 915
10 Bassengleie felles 83 520 35 000 34 312
12 Utleie av reoler og kajakker 80 880 142 82 000 76 950 44
13 Finanskostnader og forsikring 42 891 45 000 23 782 52 174
14 Administrasjon og drift av klubben 22 888 77 978 15 000 86 400 96 443
15 Generell støtte og refusjoner 169 934 -53 900 150 000 -60 000 155 497 Mindre støtte enn 

budsjettert. Momskomp. 
flyttet fra kost til inntekt.

- Ikke ført mot avdeling 1 198
INNTEKTER 995 052 1 020 100 932 198
KOSTNADER 812 982 1 090 550 704 706
ÅRSRESULTAT 182 070 -70 450 227 492

RESULTAT 2024BUDSJETT 2024RESULTAT 2023
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4.3. Balansen 
 

 

Balanse (2024) 

Regnskapskonto 
IB UB 
01.01.2024 31.12.2024 

Eiendeler 

 
   Omløpsmidler 

 
 

      Fordringer 
 

 

         Kundefordringer 
 

 

            1500 Kundefordringer 2 000 2 500  

         Kundefordringer 2 000 2 500  

         Andre fordringer 
 

 

            1700 Forskuddsbetalt leiekostnad 12 411 
 

 

            1720 Forskudd forsikringer 35 499 
 

 

            1742 Forskuddsbetalt forsikring 
 

43 920  

            1749 Andre forskuddsbetalte kostnader 1 193 14 411  

            1770 Andre periodiseringer 
  

 

         Andre fordringer 49 103 58 331  

      Fordringer 51 103 60 831  

      Bankinnskudd, kontanter og lignende 
 

 

         1920 Driftskonto 606 621 788 109  

         1925 Kapitalkonto 636 844 659 337  

         1930 Depositum 36 482 37 771  

         1950 Bank skattetrekk 5 5  

         1960 kort 22 249 4 627  

         1980 Bank 7 700 6 700  

      Bankinnskudd, kontanter og lignende 1 309 901 1 496 549  

   Omløpsmidler 1 361 004 1 557 380  

Eiendeler 1 361 004 1 557 380  
   

 

Egenkapital og gjeld  

 
   Egenkapital 

 
 

      Opptjent egenkapital 
 

 

         Annen egenkapital 
 

 

            2050 Annen egenkapital 1 225 388 1 452 882  

         Annen egenkapital 1 225 388 1 452 882  

      Opptjent egenkapital 1 225 388 1 452 882  

      Udisponert resultat 
  

 

   Egenkapital 1 225 388 1 452 882  

   Gjeld 
 

 

      Kortsiktig gjeld 
 

 

         Leverandørgjeld 
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            2400 Leverandørgjeld 78 969 50 062  

         Leverandørgjeld 78 969 50 062  

         Annen kortsiktig gjeld 
 

 

            2960 Annen påløpt kostnad 7 917 6 206  

            2980 Depositum 48 730 48 230  

         Annen kortsiktig gjeld 56 647 54 435  

      Kortsiktig gjeld 135 616 104 498  

   Gjeld 135 616 104 498  

Egenkapital og gjeld 1 361 004 1 557 380  

  



Dokumentet er signert av: IS, CTJS, AD, UBS, WAB 

Signert av: 
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4.4. Kontrollutvalgets beretning 
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5. Årsberetning grener og administrasjon 
5.1. Årsberetning havgruppa 
Av Eirin Malmo, havsjef 

Det ble i padleåret 2024 loggført totalt 2685 turer i loggboken. 

Aktiviteter 

Søndagspadling:  

Den ukentlige søndagsturen foregår hele året. Her møtes padlere til en tur på ca 10-12 km med en 

pause på land underveis. Dette er et tilbud for alle padlere og turen legges opp etter forholdene og 

kompetanse på gruppa.  

Padletrening - lavterskel:  

Aktiviteten ledes av aktivitetsledere. Dette er ment å være et lavterskeltilbud der turen ikke skal være 

så lang, men en trening for nybegynnere og rustne padlere. Det legges inn teknikktrening/repetisjon 

fra grunnkurs, om det er ønskelig fra gruppa. Målet er å få i gang nye padlere, samtidig som 

aktivitetsledere får trene på å lede ei gruppe og lære bort teknikk m.m. Padletreninga foregikk fra 

midten av mai til midten av september så lenge været tillot det og vi hadde aktivitetsledere som stilte 

som ledere. 

Rull & tull:  

Rull & tull ble også i 2024 arrangert på fredager, med ansvarlig aktivitetsleder. Her øves det på rulling 

og teknikktrening. Dette er et tilbud for alle padlere. Vi hadde to treninger i mai og to treninger i 

august.  

Mørkepadling:  

Det ble arrangert 3 kvelder med mørkepadling med ansvarlige aktivitetsledere. Disse foregikk i 

oktober/november. 

Gjennomførte kurs i 2024: 

3 NPF Grunnkurs 

Klubbturer 2024:  

26.-28.04.; Lavtersketur til Hitra, Knarrlagssund, 13 deltakere 

17.-20.05.; Stokksund, 12 deltakere. 

07.-09.06.; Nybegynnertur til Lysøysund 

21.-23.06.; Sula  

27.07.-03.08.; Forflytningstur Bohuslän 

23.-25.08.; Skansen - Orkanger m overnatting på Øysand 

30.08.-01.09.; Forflytningstur i Froan 

20.-22.09.; Rangøya  
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10.11.; Brottpadling på Frøya, Titran. 8 deltakere 

Utstyr 

Det ble kjøpt inn 3 spruttrekk samt en del vedlikeholdsmateriell. 

Vedlikehold av kajakker og utstyr:  

Det er fortsatt en del slitasje på senkekjøler. Vedlikeholdsansvarlig har hatt en stor jobb med å reparere 

klubbkajakker.  
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5.2. Årsberetning elvegruppa 
Av Kristian Rye, elvesjef 

2024 startet rekordtidlig med grunnkurs 5.-7. april, med Kristian Rye og Ask Tidemann-Foldvik som 

kursledere.  

Noen treninger ble avholdt i Nidelva før sommeren. Ellers var det flere initiativ til turer på elvegruppas 

Facebook-gruppe. 

Nytt grunnkurs ble avholdt 10.-11. august, på initiativ og ledelse av Håvard Dahlen. 

6.- 8. september ble det arrangert klubbtur til Sjoa i regi av Jan-Erik Hagelund. Flere nybegynnere fikk 

prøve seg på Bru-til-bru-strekket, og noen tok også steget opp til det verdenskjente Playrun-strekket. 

Det ble ikke kjøpt inn utstyr til Elv i år, men i september fikk vi donert to kajakker og ei åre av et 

tidligere medlem.  
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5.3. Årsberetning pologruppa 
Av Sofie Gradmann, polosjef 

Året 2024 var preget av lav deltakelse. NTNU hadde bestemt seg i fjoråret å gå ut av avtalen for delt 

bassengleie og så mistet vi en gruppe av potensielle spillere. Pirbadet-treninger hadde krav om minst 6 

spillere, så vi kjørte kun 1-2 treninger per måned - både i vår og i høst. 

I utesesongen var noen viktige spillere bortreist eller skadet, så det var ikke stor aktivitet heller. Men vi 

prøvde å holde aktiviteten oppe og hadde fine treninger på vannet, selv om vi noen ganger bare var to 

stykker. Tre spillere dro til NM i kajakkpolo i Oslo i juni for å spille i delt lag med Kristiansand. Det var 

ingen medalje for TKK i år, men våre spillere klarte i hvert fall å score et mål mot gullvinneren OKK. 

I august organiserte vi kajakkstøtte under Trondheim Triatlon og mange fra laget, fra klubben, og noen 

nye interesserte padlere kunne bli med. Peter kjørte en trenerkurs opp ved Kyvannet i august med 

rundt ti deltakere fra andre poloklubber. 

Vi satser på flere treninger og aktiviteter i året som kommer. 
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5.4. Årsberetning flattvannsgruppa 
Av Fernando Perez-Fernandez, flattvannssjef 

2024 var et fint år for flattvannsgruppa. To av våre juniorer har vært aktive gjennom hele året og deltok 

i flere padlesamlinger og stevner!  Vi hadde et fint sommerhalvår med kurs, mye trening, samarbeid og 

konkurranser. Sommeren var også veldig produktiv mht rekruttering gjennom intro- og grunnkurs. 

Dette resulterte i større deltakelse av unge padlere på høstens stevne på Årungen. 

Ukentlige treninger:  

Vi holder fellestreninger for aktive padlere hver mandag og onsdag, året rundt med noen unntak på 

grunn av været (kulde). Treningene har vært delt på flere lokasjoner:  

Fra slutten av mai til september har vi gjennomført treningene fra Jonsborg og på Stavsjøen sammen 

med Malvik IL. Bedre oppmøte i år sammenliknet med tidligere år. Det var dager hvor alle 

flattvannsbåter var i bruk på Jonsvatnet!! 

 

 

I mørketiden, og da det ligger is på Jonsvatnet, har treningene foregått fra og på Skansen. Det har vært 

en stor fordel å få anledning til å flytte noen flattvannskajakker til Skansen. Fra slutten av november ble 

de fleste kajakker pakket bort og treningene flyttet innendørs på klubbens to padlemaskiner. Dette har 

vært veldig positivt for utvikling av de yngste padlere. Samtidig som det har vært utfordrende å gi et 

godt treningstilbud til de minste i våre fasiliteter. Det var til tider opp til 7 unger mellom 10-14 år på 

Skansen og da er det trangt når så mye energi er pakket inn i stua på Skansen!! Så her har vi brukt mye 

leik og utetrening, både løping og langrenn. Veldig bra å ha Anastasiia i trenerteamet da       
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Kurs:  

I juni-juli gjennomførte vi (Fernando, Øyvind og Anastasiia) introkurs/grunnkurs flattvann for barn i 

alder 10-13 år. Dette kurset ble kjørt på Stavsjøen sammen med Malvik Padling. Vi har gode erfaringer 

med disse felles kurs og ønsker å fortsette samarbeidet mellom klubbene og dra nytte av trenererfaring 

og kajakkutstyr. Vi har fått lånt barnekajakker fra Malvik da vi ikke har hatt disse i klubben. 

Ungdomsgruppa: 

Etter kurset ble to jenter og tre gutter (alle fra Ukraina) videre med i klubben og på fellestreninger. Når 

trener de også på padlemaskina på Skansen og gleder seg til våren og utepadling!! 

Så nå består barn- og ungdomsgruppa av: 
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• Joakim ungdom H 
(2022) 

• Polina J16 (2022) 

• Sigurd G12 (2023) 

• Alexander G12 
(2023) 

• Kamiliia J14 
(2024) 

• Kyrylo G14 (2024) 

• Kira J12 (2024) 
• Platon G12 (2024) 

• Misha G12 (2024) 

 
   

Deltakelse i Norges Cup: 

I år deltok vi på NC 2 i Bergen og NC6 på Årungen. NC6 var arrangert med fokus på yngre utøvere fra 

U12-U16. Kira J12, Kamiliia J14, Kyrylo G14, Polina J14 og Joakim G16 representerte TKK i mange 

øvelser. Det var latter og det var tårer, og mye lærdom for alle!! Veldig gode prestasjoner fra de to 

eldste og gode erfaringer for de nye og håpefulle padlere. Det ser lovende ut for 2025 sesongen       

Denne gangen reiste vi og delte telt sammen med våre naboer i nord, Malvik IL. 

 

 



side 23 
 

 

 

 



side 24 
 

 

 

 

 



side 25 
 

Under broene kajakkløp:  

Lørdag 21. september gikk det årlige kajakkløpet av stabelen med 17 deltakere, inkludert padlere fra 

Malvik og Orkanger!!  Vi var kjempeheldige med september-været!! Løpet ble vunnet av Fernando på 

herresiden (tett fulgt av Arne og Joakim) og Selma på damesiden.  

Denne gangen sto den nye foreldregruppa for bevertning med kaffe, pølsemat og ikke minst 

hjemmelagde kaker!! 
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Utstyr: 

Vi kjøpte inn 2 stk barnekajakker (Vajda), 1 stk barne K2 (Plastex), en racer K1 (Nelo Quattro) og en 

brukt racer K2 (Epic). Videre ble det og investert i barneårer, reservedeler og sikkerhetsutstyr til 

kajakker og padlere.  
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5.5. Årsberetning Surfski 
Av Øyvind Anda, surfskisjef 

Interessen for surfski er økende og er definert som en egen gren i NPF. I juni 2023 besluttet et 

enstemmig styre derfor at surfski opprettes som egen padlegren i TKK. Øyvind Anda ble oppnevnt som 

klubbens første surfskisjef.  

3 godkjente surfskitrenere i TKK! 

Med opprettelsen av surfski som egen padlegren var det også behov for kursholdere/trenere i klubben. 

Det ble derfor sendt en henvendelse til padleforbundet for å gjennomføre trenerkurs. Forbundet 

responderte positivt, og helgen 12.-13. august 2023 ble det arrangert trenerkurs med Kristian 

Hermansen fra Arendal kajakklubb. Resultatet var at TKK fikk tre godkjente surfskitrenere: Øyvind Anda 

(surfskisjef), Fernando Perez-Fernandez og Torleif Holm.  

I 2024 ble det tatt en avgjørelse om at alle medlemmer i TKK som ønsker å låne surfski skal ha 

grunnkurs fra annen padlegren, samt gjennomføre introkurs surfski. Det ble tilsammen gjennomført 3 

slike introkurs i løpet av året. Disse kursene hadde god påmelding, og i alt 14 personer gjennomførte 

kurset (Målet for 2024 var 10 stk.).  

 

Innkjøp av utstyr  

Som en konsekvens av opprettelsen av surfski ble det kjøpt inn en del utstyr i 2023. Det var derfor ikke 

behov for noe ekstra innkjøp i 2024.  

Trening, downwind og samarbeid med flattvann 
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Den “offisielle” treningsdagen for surfski har i 2024 i hovedsak vært lørdager. Treningene har vært 

annonsert gjennom facebook. 

Det har vært gjennomført noen downwind-turer mellom Østmarkneset og Midtsandtangen.  

Surfski har også i 2024 samarbeidet tett med flattvann. Dette har vært viktig da surfski gir en mulighet 

for unge flattvannspadlere til å komme seg ut på sjøen. I tillegg er det behov for at trenerkapasitet i 

perioder lånes ut fra den ene grenen til den andre. I 2024 har surfskisjef fungert som trener for deler 

av ungdomsgruppen på flattvann. 
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5.6. Årsberetning juniorgruppa 
Av Anders Foldvik, juniorsjef 

Juniorgruppa har i 2024 hatt få aktive ungdommer og håper at 2025 kan bli et år for rekruttering. TKK-

junior har i år vært representert på VM i brattpadling på Ekstremsportveko, World Cup i 

freestylepadling i Plattling og EM i freestylepadling i Graz. I tillegg til deltagelse på Veko og Sjoa-junior 

har også både Zambezi og Nilen blitt padla.  

 

 Big ball race på Strandaelvi på Voss. 

 

  
Freestyle på bølgen i Plattling. 
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5.7. Årsberetning hus 
Av André Berger, hussjef 

2024 kan sies å ha vært et ganske normalt år for husgruppa, med noen små og noen litt større 

prosjekter.  

● På våren ble det gjort en god vårdugnad på Skansen med godt oppmøte. Hele klubbhuset ble 

godt vasket og ryddet, og vi klarte å fylle den lille hengeren med avfall.  

● Det største prosjektet var ferdigstilling av utedusjprosjektet. 

● Det ble byttet lydanlegg til et mer moderne anlegg med to lydsoner. 

 

   

 

Skansen: 

Klubbhuset er svært mye brukt, og har aktivitet nesten hver eneste dag, spesielt om vinteren. Det har 

også vært utleid til medlemmer flere ganger. 2. etasje har blant annet blitt brukt til møter, fester og 

trening både av oss og av våre leietakere som Nidaros roklubb og NTNUI. Vi har også leid ut 

garderoben til Luftkrigsskolen to ganger. 
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I mai begynte den elektroniske låsen å bli vanskelig å åpne både ute og innenfra, og problemet toppet 

seg da et brudepar som hadde leid klubbhuset måtte klatre ned fra balkongen i stige for å rekke 

vielsen. Låsen antas å være over ti år gammel, og med mye bruk i et marint miljø var den godt over sin 

levetid og ble byttet ut i starten av juni.  

I 2024 ventet vi fortsatt på graving av fibernett, så i september ble det kjøpt inn en ny router for mobilt 

bredbånd.  

I oktober ble det gamle lydanlegget tatt ned og erstattet med et nyere anlegg, som ble innviet på 

krabbefesten. Det nye anlegget har både DAB-radio og bluetooth, og nå er det høyttalere i begge rom i 

to lydsoner så det blir mulig å få god lyd til visning av film på lerretet.  

Det har blitt sett på løsninger for støydempende plater og akustikkpanel for å forbedre akustikken ved 

større sosiale arrangementer. Vi har bestemt oss for å gå for spilepanel med filt under og en 

kostnadsberegning for panelene er gjort. 

Det store prosjektet utedusjen ble fullført. Den originale planen om å grave og støpe fast utedusjen 

som var blitt kjøpt inn allerede i 2019 ble skrinlagt, og et rørleggerfirma bygde en enklere utedusj for 

oss som ikke krevde noe graving. Den originale dusjen fikk vi solgt på Finn til en kjøper på Sørlandet. 

Takk til Ulf for prosjektledelse og Olav Magnar for bygging av plattingen. 

Østmarkneset: 

Det er mye aktivitet på Østmarkneset innen både havpadling, flattvann og surfski. Det ble ikke gjort 

noen dugnad på Østmarkneset i 2024, men huset har holdt en god standard i løpet av året. Døra inn til 

garderobene ble byttet av dykkerklubben etter et uhell. 
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5.8. Årsberetning sosialgruppa 
Av: Håvard Dahlen, sosialsjef 

Sosialgruppa har gjennom sesongen stått for servering på mange av klubbens aktiviteter som 

styremøter, medlemsmøter, avplask, under broene, dugnader, grunnkurs og adventspadling. Frivillige i 

klubben har meldt seg for å stille opp å hjelpe til. 

Arrangementer arrangert av gruppa startet med padlepils i februar der mange nye medlemmer deltok. 

Etterfulgt av håvfest i mars, krabbefest, lutefiskaften og julebord. 

Krabbefest 

Klubbens årsfest hvor det serveres varierende sjømat. Det ble vist bilder fra sommerturen og utdeling 

av krabbeklo. 

 

Lutefiskaften 

Ble i år avholdt på Troll restaurant. Nydelig lutefisk ble servert. Pubtur etterpå. 

Julebord 

Årets julebord ble i år avholdt på eget lokale. Sosialgruppa sto for hjemmelaget julemat. Det ble 

servert ribbe (med sprø svor), medisterkaker, sosisser og tilbehør. 
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5.9. Medlemsstatistikk 
Statistikken for betalende medlemmer hentet fra MinIdrett. Tallene er fra 31.12.2024. Grunnlaget tar 

utgangspunkt i at medlemmene korrekt har meldt seg inn i padlegrenene de tilhører. 

 

I 2024 gikk medlemstallet ned med 3 medlemmer og var ved utgangen av året på 544. Det er fortsatt 

ganske likt fordelt mellom menn og kvinner.  

Nyinnmeldinger:  

2024: 127 
2023: Ikke mulig å hente ut grunnet bytte av medlemssystem 
2022: 146 
2021: 209 
2020: 198  
2019: 149 
 

Annet fra klubbdrift 

Utmerkelser 

Krabbeklo: Arne Røyset 

  

Org navn Kjønn 0 - 5 6 - 12 13 - 19 20 - 25 26 Total Kjønn 0 - 5 6 - 12 13 - 19 20 - 25 26 Total Total org

TKK Kvinner 0 1 7 8 241 257 Menn 0 7 11 11 258 287 544

Org navn Kjønn 0 - 5 6 - 12 13 - 19 20 - 25 26 Total Kjønn 0 - 5 6 - 12 13 - 19 20 - 25 26 Total Total org

Flattvann Kvinner 0 0 2 2 24 28 Menn 0 5 5 5 26 41 69

Elvepadling Kvinner 0 1 3 2 34 40 Menn 0 2 5 6 65 78 118

Havpadling Kvinner 0 0 4 4 219 227 Menn 0 0 8 7 238 253 480

Kajakkpolo Kvinner 0 0 1 0 12 13 Menn 0 0 1 0 13 14 27

Surfski Kvinner 0 0 0 0 1 1 Menn 0 0 0 0 4 4 5
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6. Forslag til endringer i 
organisasjonsplan 

 

Til vedtak på årsmøtet. Kun kapitler med endringer er tatt med. Nye/endrede setninger i 
rødt. 

 
Administrasjon 

Administrasjonsstaben velges av styret, og har ansvar for drift av klubben og klubbhuset, og består 

av: (en person kan ha flere roller) 

• Hussjef 

Hussjef følger opp det som har med klubbens bygninger å gjøre, innvendig og utvendig. Funksjonen går 

i hovedsak ut på å følge opp at bygninger er i god stand. Renhold og bygningsmessig vedlikehold og 

rehabilitering blir i hovedsak utført av innleide firma. Hussjefen er klubbens kontaktperson mot disse. 

Hussjefen organiserer også den årlige dugnaden. Hussjef er ansvarlig for å følge kostnadene innenfor 

eget budsjett. 

• Websjef Ansvarlig for nettside og sosiale medier 

Ansvarlig for nettside og sosiale medier ivaretar TKK sine plattformer på internett slik som nettsidene 

og sosiale medier, i hovedsak ved å legge ut relevante bilder, informasjon og nyhetssaker på disse. 

Rollen er også kontaktperson for eksterne tjenester som er relevante. 

• Reolsjef og medlemsadministrator 

Reolsjef og medlemsansvarlig sine oppgaver er å ha oversikt over ledige reolplasser, ventelister og 

tildeling av plasser og nøkler samt å følge opp om alle med reolplass ivaretar kravene for å beholde 

plassen. Medlemsadministrator følger opp medlemslistene, innmeldinger og utmeldinger. 

• Sosialsjef 

Sosialsjefen leder en gruppe som organiserer sosiale arrangement i klubben. Det kan være tradisjonelle 

arrangement som Krabbefest og Avplask, samt nye initiativ som kommer fra medlemmene eller gruppa 

selv. Sosialsjefen har et eget budsjett og er ansvarlig for å følge opp kostnadene mot dette. 

Andre roller: 

• Politiattestansvarlig: 

Klubben skal etter NIFs lov oppnevne en politiattestansvarlig og en vara politiattestansvarlig som følger 

opp at person som jobber med barn og utviklingshemmede har fremvist gyldig politiattest. Det er 

styret som oppnevner denne rollen. Se kapittel om politiattest for informasjon. 

• Barneidrettsansvarlig 

Klubben skal etter NIFs lov oppnevne en Barneidrettsansvarlig som skal: 

Sikre gode rutiner for å spre informasjon om idrettens barnerettigheter og bestemmelser om 

barneidrett i alle ledd i idrettslaget. 
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Oppfordre til at idretter og grupper samarbeider, koordinerer, videreutvikler et mangfoldig og variert 

aktivitetstilbud for barna i idrettslaget. 

Arbeide for at alle barn blir inkludert i klubben og idretten, og at kostnaden for å drive idrett (som også 

inkluderer utstyr og reise, ikke bare treningsavgift) bør være lavest mulig. 
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7. Innkomne saker 
 

Ingen innkomne saker.  
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8. Kontingent og treningsavgifter 
 

Styret foreslår uendret medlemskontingent for 2025. 

Styret foreslår ingen treningsavgifter i 2025. 
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9. Forslag til budsjett 
 

 

 

  

Budsjett TKK

Avd Navn Inn Ut Inn Ut Kommentar til budsjettet

1 Medlemskontingent 393,150 3 400,000 0
2 Hav 52,330 56,633 16,000 75,000

2.1 Hav kurs 72,256 52,474 116,000 94,800
3 Elv 8,988 0 12,000

3.1 Trøndelagsrunden 1,000 1,000
3.2 Elv kurs 24,000 15,000 12,000 10,000

4 Junior 26,742 0 30,000
5 Polo 18,500 40,228 5,000 120,200 Polomål 50k, Bassengtimer 30k.

5.1 Polo rullekurs 12,000 5,000
16 Flattvann 3,000 103,199 70,250 170,500 Støtte 40k. Salg kajakk 10k. Kjøp kajakk 42k, Konkurranser inkl. reisekost: 70k.

16.1 Flattvann kurs 4,000 2,000
17 Surfski 1,050 0 10,000

17.1 Surfski kurs 11,147 6,000 12,000 7,200
8.3 Diverse kurs / aktiviteter
8.6 Rangøyasamlinga 16,950 16,567 20,000 20,000

6 Hus 68,150 168,934 70,000 261,500 Akustikk klubbhuset pluss vanlig drift.
7 Sosialgruppa 16,486 24,915 30,700 42,700

10 Bassengleie felles 34,312 0 40,000
12 Utleie av reoler og kajakker 76,950 44 77,000 0
13 Finanskostnader og forsikring 23,782 52,174 0 60,000
14 Administrasjon og drift av klubben 96,443 30,000 158,500
15 Generell støtte og refusjoner 155,497 150,000 0 90k i generell støtte og 50k i momskompensasjon.

INNTEKTER 932,198 1,024,950
KOSTNADER 704,706 1,120,400
ÅRSRESULTAT 227,492 -95,450

RESULTAT 2024 BUDSJETT 2025
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10. Valgkomiteens innstilling 
Grensjefer 

Havsjef Frode Vassenden 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Elvesjef Øyvind Inge Bakksjø 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Polosjef Sofie Gradmann 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Flattvannssjef Fernando J Perez Fernandez 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Surfskisjef Torleif Holm 

Tjenestestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Juniorsjef Anders Foldvik 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

  

Styre og kontrollutvalg 

  

STYRET MED VARA 

Styreleder Chris Thomas Skogli 

Tjenestetid 2 år 

Innstilt kandidat 

Nestleder Aagot Opheim 

Tjenestetid 2 år 

Ikke på valg 

Kasserer Anja Diez 

Tjenestetid 2 år 

Ikke på valg 

Styremedlem 1 Øyvind Anda 

Tjenestetid  2 år 

Innstilt kandidat 
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Styremedlem 2 Olav Magnar Nes 

Tjenestetid 2 år 

Ikke på valg 

Styremedlem 3 Isabelle Sande 

Tjenestetid 2 år 

Innstilt kandidat 

Varamedlem 1 Siri Hanset Monsø 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Varamedlem 2 Ulf Stordalmo 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

  

KONTROLLUTVALGET MED VARA 

Kontrollutvalg  

leder 

Christine Damgaard Valan 

Tjenestetid  

Innstilt kandidat 

Kontrollutvalg  

medlem 

Arne Røyset 

Tjenestetid 1  

Innstilt kandidat 

Kontrollutvalg 

varamedlem 

Torunn Vist 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 
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11. Representanter 
Valg av representanter til ting og møter i de organisasjonsledd TKK har representasjonsrett eller gi 

styret fullmakt til å oppnevne representantene. 

Styret foreslår at årsmøtet gir styret fullmakt.  
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12. Styrets innstilling til ny valgkomité 
 

Valgkomité 

Leder Trine Marie Larsen 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Medlem Grete Nergaard 

Tjenestetid 1 år 

Innstilt kandidat 

Medlem Ikke innstilt kandidat. Kan endres før 

årsmøtet. 

  

Vara Ikke innstilt kandidat. Kan endres før 

årsmøtet. 

  

 


